
แบบรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 

ของผูเสนอขอดำรงตําแหนงทางวิชาการระดับ 

 ผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  ศาสตราจารย 

……………………………………………………………………………….. 

ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั ้งบุคคลใหดำรงตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย      

รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๔ กำหนดใหผูขอกำหนดตําแหนงทางวิชาการ ตองคำนึงถึงจริยธรรม

และจรรยาบรรณทางวิชาการ นั้น ขาพเจาผูขอกำหนดตําแหนงทางวิชาการ ขอรับรองวา ผลงานทางวิชาการทุกประเภท     

ที่ขาพเจาไดยื่นขอกำหนดตําแหนงทางวิชาการ เปนไปตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการตามที่ ก.พ.อ. 

กำหนดไวดังนี้  

๑) ขาพเจามีความซื่อสัตยทางวิชาการ ไมนำผลงานของผูอ่ืนมาเปนผลงานของตน ไมลอกเลียนผลงานของ

ผูอื่น ไมสรางขอมูลหรือขอเท็จจริงอันไมมีอยูจริง (Fabrication) ไมบิดเบือนขอมูลหรือขอเท็จจริง (Falsification)     

ไมนำผลงานของตนเองในเร่ืองเดียวกันไปเผยแพรในวารสารวิชาการมากกวาหนึ่งฉบับ ในลักษณะที่จะทำใหเขาใจผิด

วาเปนผลงานใหม รวมถึงไมคัดลอกขอความใด ๆ จากผลงานเดิมของตน โดยไมอางอิงผลงานเดิมตามหลักวิชาการ 

๒) ขาพเจาอางถึงบุคคลหรือแหลงที่มาของขอมูลที่นำมาใชในผลงานทางวิชาการของตนเองเพื่อแสดงหลักฐาน

ของการคนควา 

๓) ขาพเจาไมคำนึงถึงผลประโยชนทางวิชาการจนละเลยหรือละเมิดสิทธิสวนบุคคลของผูอ่ืนหรือสิทธิมนุษยชน 

๔) ผลงานทางวิชาการของขาพเจาไดมาจากการศึกษาโดยใชหลักวิชาการเปนเกณฑ ปราศจากอคติ และ

เสนอผลงานตามความเปนจริง ไมจงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษาหรือวิจัย โดยหวังผลประโยชนสวนตัว หรือเพื่อกอใหเกิด

ความเสียหายแกผูอ่ืน และเสนอผลงานตามความเปนจริงไมขยายขอคนพบ โดยปราศจากการตรวจสอบยืนยันในทางวิชาการ 

๕) ขาพเจาไดนำผลงานทางวิชาการไปใชประโยชนในทางที่ชอบธรรมและชอบดวยกฎหมาย 

๖) หากผลงานทางวิชาการมีการใชขอมูลจากการทำการวิจัยในคนหรือสัตว ขาพเจาไดยื่นหลักฐานแสดง

การอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบันที่มีการดำเนินการ 

นอกจากนี้ ขาพเจาขอรับรองวาขาพเจาจะไมขอทราบรายรายชื่อคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิประเมิน

คุณภาพผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ตลอดจนขาเจาจะไมขอผลงานทางวิชาการ        

ที่ใชเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการคืนภายหลังจากการยื่นขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการไมวากรณีใด เวนแต

คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการจะสงคืน

ใหขาพเจาเอง 

 

(ลงชื่อ) ...........................................................ผูเสนอขอ 

(........................................................................) 

วันที่ ........... เดือน ............................... พ.ศ. ............... 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สําหรับคณบดี  

ไดรับทราบและตรวจสอบในเบื้องตนแลว  

ลงชื่อ .......................................................  

(..........................................................)  

ตําแหนง คณบดคีณะ.........................................................  

วันที่............เดือน.............................. พ.ศ. ......... 


